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Jakie sa potrzeby krakowianek na rynku pracy? Jak wyglada sytuacja zawodowa
kobiet w naszym miescie? Z jakimi barierami spotykaja sie przedsiebiorczynie? Jakie
skuteczne narzedzia pozwola wspiera¢ mamy wracajace do zawodu? Na te pytania
odpowiada raport ,,Przedsiebiorcze krakowianki” przygotowany na zlecenie Urzedu
Miasta Krakowa przez Fundacje Mamo Pracu,j.

- Celem badania byto poznanie sytuacji zawodowej mieszkanek Krakowa i kobiet, ktére pracuja
w Krakowie (czy pracujg, prowadzg firmy, nie pracujg) i wyzwanh, jakie stojg przed kobietami,
ktére chcg by¢ aktywne zawodowo. PytatySmy réwniez o przyczyny nieaktywnosci zawodowe;j
krakowianek, o podziat obowigzkéw domowych a takze przejawy dyskryminacji na rynku pracy -
moéwig Joanna Gotfryd i Klaudia Urban z Fundacji Mamo Pracuj

Badanie zdobyto duze zainteresowanie mieszkanek naszego miasta, w ankiecie wzieto udziat
ponad 800 krakowianek.

Jakie sa gtédwne wyniki?
e 49% kobiet bierze pod uwage przebranzowienie i zmiane swojej sciezki zawodowej
Jakiego wsparcia potrzebuja zatrudnione krakowianki?

71% krakowianek wybrato warsztaty i kursy odpowiadajgce ich potrzebom

47% kobiet wskazato na zapewnienie opieki nad dzie¢mi lub innymi osobami zaleznymi

41% krakowianek potrzebuje wsparcia mentora lub coacha

7 na 10 pracujacych kobiet nie planuje zaktadania wtasnej firmy, a co czwarta badana

rozwaza zamiane etatu na wtasng dziatalnos¢

83% kobiet jest zadowolonych z decyzji o zatozeniu wtasnej firmy

¢ Ponad 90% niepracujgcych uczestniczek badania rozwaza powrot na rynek pracy w
ciggu najblizszych dwdch lat

e Wedtug krakowianek partnerski podziat prac i obowigzkéw domowych sprzyja wiekszej
aktywnosci zawodowej kobiet. Tymczasem ponad 40 proc. badanych sadzi, ze ich
obowigzki domowe ograniczajg mozliwosci ich rozwoju zawodowego

¢ 90% krakowianek zgodzito sie ze stwierdzeniem, ze wspdtczesnie wiecej obowigzkdéw
domowych nadal wykonujg kobiety

¢ 40% kobiet osobiscie doswiadczyto dyskryminacji i nieréwnego traktowania w pracy.

Szczegoétowy raport oraz jego skrocona wersja graficzna dostepne sa na stronie
krakowianki.mamopracuj.pl

Raport z badania ankietowego: Badanie o sytuacji zawodowej kobiet [pdf]

Sytuacja krakowianek na rynku pracy [pdf]

Gtéwnym celem projektu jest zmapowanie mozliwosci wsparcia kobiet w rozwijaniu ich


http://krakowianki.mamopracuj.pl/
/zalacznik/431153
/zalacznik/431154
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potencjatu i zbudowanie narzedzi na rzecz wyréwnywania ich szans na rynku pracy.

- W Polsce dziatalnos¢ gospodarczg prowadzi o potowe mniej kobiet niz mezczyzn, podobnie
jest z obecnoscia kobiet w zarzgdach spétek. Funkcje prezesa w polskich firmach petni jedynie
35% kobiet. Statystycznie kobiety bardziej obawiajg sie decyzji o zatozeniu biznesu. Chcemy to
zmienia¢, wzmacniac kobiety w przestrzeni przedsiebiorczosci i budowac kobiecy potencjat
biznesowy w naszym miescie! - méwi Nina Gabrys, petnomocniczka prezydenta ds. polityki
réwnosciowej.

W odpowiedzi na wyniki badania powstat program szkoleniowy online, ktory ma
wzmocnic¢ kobiety na rynku pracy, zwiekszy¢ ich skutecznosc i pomoc im odkry¢€ ich
supermoce.

Podczas szkolen rozmawia¢ bedziemy o tym:

¢ Jak budowac swoja kariere zawodowa w zgodzie ze sobg? Talenty i typy osobowosci.

¢ Jak dziata¢ petnig potencjatu czyli pokona¢ swoje wewnetrzne blokery w pracy i w
biznesie?

¢ Jak zaplanowac skutecznie swojg droge zawodowg - jak ustalac¢ cele, tworzyc¢ plan
dziatania i budowa¢ nawyki, dzieki ktérym szybko zobaczysz jego efekty.

¢ Jak rozmawia o pienigdzach z szefem i klientem, bo “jesli siebie nie cenisz, rynek Cie nie
doceni”

. Ty rozkrecaj biznes. My pomozemy w formalnosciach”

Zapisy dostepne na stronie: krakowianki.mamopracuj.pl

Szkolenia poprowadza ekspertki Fundacji Mamo Pracuj: Natalia Gozdowska i Paulina Maslich
oraz pracownik Punktu Obstugi Przedsiebiorcy Urzedu Miasta Krakowa - Bartosz Dasios.

Punkt Obstugi Przedsiebiorcy Wydziatu ds. Przedsiebiorczosci i Innowacji Urzedu Miasta Krakowa
to miejsce gdzie w przyjazny i bezptatny sposdéb mozna uzyska¢ pomoc i wsparcie w zakresie:

e Formalnosci rejestracyjnych firmy,
¢ Procedur administracyjnych,
e Obowigzkédw prawno-podatkowych przedsiebiorcy

Adres Punktu Obstugi Przedsiebiorcy: ul. Wielicka 28a, 30-552 Krakéw, Il pietro (stanowiska
1-3)

numer telefonu: 12 616 56 00

informacja dla cudzoziemcéw (j. ukrainski, j. rosyjski): 12 616 56 07

konsultacje online (poniedziatek, $roda, pigtek) w godz. 11.00-13.00 na platformie MS
Teams

e-mail: pop@um.krakow.pl

Facebook: facebook.com/PunktObslugiPrzedsiebiorcy



http://krakowianki.mamopracuj.pl
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aN9KjHnFX7CVFtqXaRXfrBKmlzE4GmfHbwYmOyPiIZyE1%40thread.tacv2/1638861367784?context=%7b%22Tid%22%3a%22a9cec954-ebde-4ff8-affd-43ad48d22126%22%2c%22Oid%22%3a%222526672b-e30a-4696-9150-c9fa25817403%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aN9KjHnFX7CVFtqXaRXfrBKmlzE4GmfHbwYmOyPiIZyE1%40thread.tacv2/1638861367784?context=%7b%22Tid%22%3a%22a9cec954-ebde-4ff8-affd-43ad48d22126%22%2c%22Oid%22%3a%222526672b-e30a-4696-9150-c9fa25817403%22%7d
mailto:pop@um.krakow.pl
http://www.facebook.com/PunktObslugiPrzedsiebiorcy
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Pytania do Punktu Obstugi Przedsiebiorcy mozna zadawac takze poprzez Livechata
zamieszczonego na stronie internetowej dlabiznesu.krakow.pl/pop lub poprzez Wirtualnego
Urzednika, ktéry jest dostepny 24 godziny na dobe przez siedem dni w tygodniu, takze w jezyku
ukrainskim i angielskim.



http://www.dlabiznesu.krakow.pl/pop
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